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NOTA
privind propunerea de modificare a SDL nr. 1, anul 2017, a Asociatiei Grupul de
Actiune Locala "Campia Romanatilor”

in conformitate cu prevederile Manuaiului de Procedurd pentru coordonarea, verificarea
$i monitorizarea implementdrii Strategiilor de Dezvoltare Locald, evaluarea propunerii

de modificare a SDL a fost realizata la nivelul CDRJ Dolj si la nivel central in cadrul SLIN.

Urmare analizarii documentatiei transmise de Asociatia Grupul de Actiune Locald "Campia
Romanatilor”, inregistrata la CDRJ sub nr. DJ.9052 din 10.10.2017, propunem spre aprobare
urmatoarele:
4 In cadrul Fisei masurii M1/2A - Dezvoltarea microfermelor:

- Completarea sectiunii privind beneficiarii directi;

- Completarea tipurilor de actiuni eligibile;

- Includerea unei conditii de eligibilitate privind dimensiunea economica a fermelor:
« In cadrul Fisei masurii M2/6A - Crearea $i dezvoltarea de activitati neagricole;

Includerea unor coduri CAEN in sectiunea "Conditii de eligibilitate”:

# Modificarea componentei Comitetului de Selectie;

Propun spre aprobare,
Director

Camelia IL c

i et
¢

Asociatia Grupul de Actiune Locald ”Campia Romanatilor”
Adresa: Comuna Ghercesti, sat Ghercesti

Str. Eroilor nr, 122, jud. Dolj

E-mail: campiaromanatilor@yahoo.com
http://www.campiaromanatilor.ro




INTRODUCERE
LEADER, concept ce vine de la “legaturi intre actiuni de dezvoltare rural3”, nu reprezinta
doar un set de masuri care ar trebui implementate, ci este o metoda de mobilizare si
promovare a dezvoltarii in comunitatile rurale locale si un instrument care functioneaza
eficient in situatii si in zone diferite, prin adaptarea deciziilor privind mediul rural la
nevoile extrem de diverse ale zonelor rurale.
Axa LEADER constituie o noutate in Romania si reprezinta o provocare pentru toti actorii
ce vor fi implicati in implementarea acesteia prin prisma obiectivelor ambitioase, aceasta
urmeaza a fi implementata “pas cu pas”, orientdndu-se la fnceput pe activititi de
instruire a actorilor locali si de sprijinire a teritoriilor in vederea realizarii strategiilor de
dezvoltare.
Cele mai semnificative oportunitdti pentru LEADER se regisesc in urmiatoarele domenii de
actiune:
- contributia la diversificarea activitatilor economice non-agricole si incurajarea micilor
intreprinzatori din spatiul LEADER;
- crearea, Tmbunatatirea si diversificarea facilititilor de dezvoltare economici,
infrastructura fizica locala la scara mica si a serviciilor de bazi;
- cresterea atractivitatii zonelor LEADER si diminuarea migratiei populatiei, in special a
tinerilor;
- imbunatatirea incluziunii sociale inclusiv in ce priveste grupurile minoritare/ etnice,
protejarea si conservarea patrimoniului natural si cultural rural ;
- diversificarea ofertei turistice, incurajarea initiativelor de dezvoltare locald cu un grad
ridicat de integrare socio-economica teritoriala.
GAL-urile reprezinta solutia concretd, transformarea in realitate a potentialului pe care
comunitatile locale il pot valorifica pentru a se putea inscrie in aceasti noui abordare a
dezvoltarii satului european, o abordare prin care se incurajeazd intoarcerea si/sau
stabilirea tinerilor in teritoriul LEADER si dezvoltarea economici, sociala si culturald a
acestuia. Pentru a sprijini acest demers se pune accentul pe: stimularea parteneriatelor,
transferul de cunostinte si implementarea initiativelor inovative, dar mai ales, pe
implicarea reala a cetatenilor in deciziile strategice pe termen lung, inclusiv intentia de a
desfasura activitati de cooperare etc.
Teritoriul G.A.L Campia Romanatilor ocupa partea de sud-est a judetului Dolj.
Zona acestui G.A.L formeaza un teritoriu omogen fara discontinuitati teritorial-geografice
si este format din comunele: Carcea, Cosoveni, Dragotesti, Ghercesti, Leu, Malu Mare,
Pielesti, Robanesti.Teritoriul cuprinde o populatie totald de 25133 locuitori asezati pe
teritoriu omogen de 454,54ha si avand o densitate de 55,29 locuitori/km?. Principalele
orase care se afld in aproprierea G.A.L Campia Romanatilor sunt : Municipiul Craiova,
orasele Caracal, Bals, Segarcea, Filiasi.Principalele activitdti intreprinse de citre locuitori
sunt agricultura, comertul, cresterea animalelor si pescuitul. Desi programata in totalitate
in cadrul DI 6B, proiectele din cadrul Strategiilor de Dezvoltare Locald pot contribui
domeniile de interventie asa cum sunt prevdzute in regulamentele specifice dezvoltirii
rurale. Asigurarea sinergiei dintre prioritati va conduce la revitalizarea si dezvoltarea
zonelor LEADER. Sprijinul acordat prin Prioritatea 6, Domeniul de Interventie 6B pentru
imbunatatirea infrastructurii locale de baza contribuie la imbunatatirea calititii vietii



populatiei din zonele LEADER si atractivitatea satelor.

LEADER, prin caracterul sau transversal contribuie la obiectivele de dezvoltare rurali

identificate la nivelul GAL-ului. Inovarea este unul dintre elementele principale ale

abordarii LEADER. Prin urmare, LEADER va incuraja proiectele inovative ce sunt in acord

cu obiectivele din Reg. (EU) nr. 1305/2013 si cu obiectivele de dezvoltare localid ale

comunitatii. Sprijinirea conservarii patrimoniului local si a traditiilor contribuie nu numai

la sporirea calitatii vietii in zonele LEADER, ci si la stimularea activitatilor de turism rural,

dezvoltarea produselor locale si crearea de locuri de munci. Proiectele sprijinite la nivelul

strategiilor de dezvoltare locald au un impact pozitiv asupra obiectivelor FEADR.

Obiectivele specifice axei LEADER sunt:

- Restructurarea si cresterea viabilitatii exploatatiilor agricole

- Gestionarea durabila a resurselor naturale si combaterea schimbarilor climatice

- Diversificarea activitatilor economice, crearea de locuri de munci, imbunititirea

infrastructurii si serviciilor pentru imbunatatirea calitétii vietii in zonele rurale

LEADER contribuie la imbunatirea calittii vietii in zonele rurale, atat pentru familiile de

agricultori cat si pentru populatia rurala in intregime.

LEADER vine in completarea altor programe europene sau nationale, iar abordarea sa

urmareste sa ofere comunitatilor rurale o metoda de implicare a partenerilor locali in

orientarea dezvoltarii viitoare, a zonei lor.

Conceptul fundamental al abordarii LEADER este diversitatea zonelor rurale, strategiile de

dezvoltare locald, implimentarea lor de cétre actorii locali care utilizeazi proceduri clare

si transparente si beneficiaza de sustinerea administratiilor publice.

Abordarea LEADER presupune consolidarea coerentei teritoriale si implementarea de

actiuni integrate, ce pot conduce la diversificarea si dezvoltarea economiei rurale in

folosul comunitétii.in ceea ce priveste teritoriul acoperit de GAL Campia Romanatilor

reprezentantii sai au incercat, pe parcursul ultimelor luni s& descopere principalele

trasaturi definitorii ale zonei.

Astfel s-a initiat realizarea de studii ale zonei ale caror rezultate au scos in evidenta

principalele probleme si atu-uri specifice zonei precum terenuri propice agriculturii,

patrimoniu cultural si natural, insa si importante probleme de ordin economic, social si

demografic. Principala problemd cu care se confruntd zona este siricia, urmati de

imbatranirea populatiei, nevalorificarea agriculturii la cote performante si lipsa unei

infrastructuri sociale consolidate. Principalele sectoare de investitii vor fi exploatatiile

agricole si valorificarea produselor obtinute, creearea de IMM-uri si intreprinderi non-

agricole rurale, renovarea si dezvoltarea satelor si formare profesionala.

CAPITOLUL I: Prezentarea teritoriului si a populatiei acoperite - analiza diagnostic
Teritoriul Grupului de Actiune Locala Campia Romanatilor este format din opt localitati

apartinand administrativ-teritorial judetului Dolj-Malu Mare, Carcea, Cosoveni, Leu,

Ghercesti, Pielesti, Robanesti, Dragotesti, situat in partea de sud-vest Oltenia, acoperind

454,54 km? cu o populatie de 25133 locuitori si o densitate de 55,29loc/km? .Teritoriul

GAL Campia Romanatilor se invecineazi cu :

-la E-comuna Vulpeni si orasul Bals din judetul Olt

-la V-comuna Podari si alte localitati din partea vestica

-la N- comuna Mischii si orasul Craiova



-la S-comuna Teasc si comuna Castranova

Teritoriul Grupului de Actiune Locald GAL Campia Romanatilor este compact iar nici una
din localitatile prezente nu sunt incluse in alt GAL,

Relieful este de cdmpie cu aspect inalt in nord-ul teritoriului atingand altitudinea de 182
mdm, iar in sud avand altitudinea de 88 mdm in vest 121 mdm, netezimea campiei este
intrerupta de movile dealuri si parauri afluenti ai Tesluiului si Jiului, prelungindu-se cu
luncile aferente celor doua rauri. Zona este presirati de paduri, de salcami, stejar si fag
de la Malu Mare , Cosoveni , Robanesti , Dragotesti si Ghercesti.

Din punct de vedere climatic teritoriul are caracter temperat, temperat
continental cu influente mediteraneene datoriti pozitiei sud-vestice a teritoriului
Romaniei. Solurile datorita reliefului care este format din campie si lunca joasa gasim
soluri negre, brune in zona mai inaltd a campiei gasim soluri brun-roscate si brun-roscate
podzolite, brune de pidure dezvoltate pe formatiunile argilo-nisipoase favorabile in
special culturilor mari agricole. In zonele mai joase de lunca gasim soluri brune argiloase
compacte si soluri argilo-iluviale moderat podzolite asa cu un continut bogat de humus.
Aceste soluri sunt favorabile dezvoltirii agricole si culturilor legumicole.

La nivelul teritoriului G.A.L Campia Romanatilor existd aria natural protejata Complexul
Lacustru Preajba-Fécai care se intinde pe o suprafata de 28 de ha. Recunoastere conform
legislatiei comunitare-nationale:

-Arie naturala protejata de interes national-COD SIT 2394

-Arie acvatica protejata Complexul Lacustru Preajba-Facai conform Legi 5/2000

-Aria a fost declarat in conformitate cu hotirirea consiliului judetean Dolj nr 26/1994
-Aria naturala protejatd Complexul Lacustru Preajba-Facai se afla pe raza comunei Malu-
Mare satul Preajba, comuna Carcea si orasul Craiova, situati pe valea Ciliboaica si valea
Preajba la sud-est de Municipiu Craiova. Valea Preajba are o lungime de 3 km si o latime
de 40-120 m in componenta sa intra 5 iazuri dispuse in trepte administrate de A.J.V.PS.
Diana, avand o suprafata totala de 28 ha.

In teritoriul in care se incadreazi Complexul Lacustru Preajba Facai, Jiul are directie de
curgere NV-SE parcurgand o distanta de aproximativ 10 km.

Sursa de informatie:Formular standard NATURA 2000 al ROSCI0045 Coridorul Jiului, anexa
la Ordinul nr. 2387/2011 pentru modificarea Ordinului Ministrului mediului §i dezvoltarii
durabile nr. 1964/2007 privind instituirea regimului de arie naturalad protejati a siturilor
de importanta comunitard, ca parte integranti a retelei ecologice europene Natura 2000
in Romania.

In zona de nord a teritoriului GAL Campia Romanatilor au fost descoperite si puse in
exploatare depozitele vechi si bogate de zicaminte de gaze si petrol, iar in partea sud si
sud-vest a teritoriului aflandu-se raul Jiu si Teslui se afla resurse de apa, putand fiind
exploatate in cadrul sistemelor de irigatii. in aproprierea apelor si pe campiile
inalte(dealuri) se afla paduri care de asemenea constituie o resursa naturala pentru
continutul lemnos si dimensiunile arborilor fiind constituite din salcami, stejari, fag, cer si
garnita. O mare parte din vegetatia teritoriului a fost inlocuita cu culturi agricole datoriti
influentelor climatice si interventiile omului au intervenit modificarile.Vegetatia cultivata
este specifica zonei de cdmpie cu recolte ridicate de cereale, plante tehnice si legume.

Localitati |2002 [2011 [2012 [Soldul migrarii Spor natural|Somaj|Populatie activa
|Carcea  [1808 [3424 (2122 |4 -14 30 [1030




Cosoveni 3272 |3237 [3149 [18 -36 42 262
Dragotesti|2544 (2174 |2280 (30 -24 91 66

Ghercesti [1810 [1690 (2258 [119 222 39 723
Leu 5458 |4824 |4846 |81 -72 93 200
Malu Mare|3123 [3780 (3692 (272 3 139 219
Pielesti 3665 [3609 (3665 (143 -25 89 389
Robanesti 2797 2395 (2382 |60 -27 34 108
Total 24477|25133(24394(777 -227 557 |2997

La nivelul teritoriului G.A.L. Campia Romanatilor observam in perioada 2002, 2011, 2012 o
evolutie negativa a populatiei locale.Zona rurald este caracterizati de un spor natural
negativ cauzat in special de procesul de imbitranire cit si de procesul de migrare a
populatiei active in orase sau in strdinitate.Se poate deduce teoretic ca majoritatea
populatiei apta cu forta de munci a ales optiunea de a se deplasa catre orasele din
imediata apropriere a G.A.L. Campia Romanatilor unde cererea locurilor de munci este
mai mare sau de a practici agricultura de semisubzistentd.in ambele cazuri prezentate,
cele doua sectoare de activitate pot fi dezvoltate economic si social prin intermediul
G.A.L. Campia Romanatilor.

Campia Romanatilor are in componenta mai multe UAT-uri din teritoriul acoperit de
parteneriat cu IDUL mai mic sau egal cu 55:Cosoveni, Dragotesti, Ghercesti, Leu,
Robanesti.

Patrimoniul arhitectural si cultural pe teritoriul G.A.L CAMPIA ROMANATILOR este
constituit din monumente istorice, situri arheologice, muzee, cimine culturale si lacase
de cult (monumentul eroilor de la Ghercesti, Situl arheologic de la Circea , Situl
arheologic de la Leu, Tezaure de argint, conacul Nicolau 1797, bisericile Sf Voievozi 1794 si
Sf Nicolae 1889 Cosoveni, ciminul cultural de la Pielesti, muzeul istorie-etnologie comuna
Leu, Manastirea Sf lerarh Calinic comuna Dragotesti, Mandstirea Intrarea in Biserica Maicii
Domnului comuna Carcea.

Obiceiurile inradacinate in viata oamenilor comunicd o poezie netigiduit de
frumoasa, subliniid istoria locurilor. Zona teritoriald G.A.L Campia Romanatilor detine
numeroase traditii si obiceiuri avand caracteristicile civilizatiei cultural- populare. Acestea
sunt legate in general de momentele importante ale vietii: nastere, casétorie,
inmormantare si sirbatorile crestine.

La nivelul GAL Campia Romanatilor populatia activa este impartiti pe urmitoarele
domenii de activitate:agricol, industrial, comercial, prestari servicii.

LocalitateaAni |Total populatie[Sector Sector Sector de|Sector prestari
activa agricol industrial comert servicii
Carcea 20111430 32 812 431 155
2012|1486 38 713 552 183
Cosoveni  (2011/369 22 32 222 98
2012/446 3 133 160 122
Dragotesti |2011(23 5 2 15 1
2012(94 3 71 15 5
Ghercesti [2011]460 12 352 16 80
2012|406 10 312 28 56
Leu 2011/193 2 108 38 45
2012|219 2 137 37 43
Malu Mare (2011625 9 65 379 172




Localitatea/Ani |Total populatie|Sector Sector Sector de|Sector prestéﬁ‘
activa agricol industrial comert servicii
2012|778 10 153 387 228
Pielesti 2011|657 20 145 345 147
2012|1156 23 547 326 260
Robanesti (2011|161 32 46 23 60
2012(134 49 25 18 42
Total 2011|3918 134 1562 1469 758
201214719 166 2091 1523 939

Sectorul agricol ar putea fi dezvoltat prin numeroase proiecte cit si sectorul de prestari
servicii, in care sd se implementeze diferite activitati economice, avand unul din
obiectivele finale creearea de noi locuri de munca in regiune.Prin crearea de start-up-uri
$i  microintreprinderi cu activitati neagricole(agrement sportiv, activitati recreative si
distractive, turism, mestesuguri, activitati culturale)va creste nivelul economic al zonei
cat i atractivitatea acesteia in folosul comunitatii locale.

in cadrul G.A.L Campia Romanatilor agricultura este caracterizatd de abundenta formelor
de semisubzistenta care produc in principal pentru autoconsum. Cu toate ci existi conditii
naturale deosebite in prezent nu se poate spune ci existd o productivitate agricola
competitiva si eficienta.

Localitate|Medical | Invatamant
Spita |Cabinet Cabinet Farmaci |Prescola |Prima |Gimnazia |Licea |Universia
L medica |stomatologi |e r r l l r
l C
Carcea |- 1 - - - 1 1 1 -
Cosoveni |- 3 1 1 1 1 1 : z
Dragotest |- 3 1 1 1 1 1 - 5
i
Ghercesti |- 1 1 1 1 1 1 -
Leu - 3 1 2 1 1 1 -
Malu - 2 1 2 1 1 1 1
Mare
Pielesti |- 3 1 2 1 1 1 - -
Robanesti |- 2 1 - 1 1 1 - -
Total 5 km [18 7 9 7 8 8 2 0

In vederea indentificarii potentialului teritoriului, s-a ales realizarea anchetei sociologice,
care reprezintd o tehnicd de cercetare specifici si se realizeaza cu ajutorul chestionarului
sociologic. Aceasta are ca scop cunoasterea realitatii din diverse domenii ale socialului,
precum si a opiniilor si atitudinilor membrilor comunitatilor. Au fost concepute si
distribuite in teritoriu chestionare structurate pe 4 categorii de intrebiri
privind:Teritoriul; Populatia; Activitatile economice; Organizarea sociali si institutionala.
Intrebérile din cadrul chestionarelor au fost elaborate si au vizat colectarea de date
necesare realizarii Strategiei de Dezvoltare Locala. in urma analizarii acestora, au fost
obtinute informatii privind caracteristicile principale, potentialul de dezvoltare a zonei si
identificarea de domenii de activitate locale specifice. Totodati, au fost obtinute
informatii privind oportunitati si idei de dezvoltare a zonei prin realizarea de proiecte,
care au fost cuprinse in cadrul analizei SWOT.Problemele majore identificate la nivelul
teritoriului (asigurarea utilitatilor, lucrari de reabilitare a infrastructurii, existenta
spatiilor de recreere) reprezinta practic prioritatile pentru dezvoltarea unei comunitati,



insa lipsa sau insuficienta fondurilor fac ca acestea si se mentina. Prin realizarea acestor
elemente de baza se ating doua obiective principale, prin care se poate creste nivelul de
trai, respectiv asigurarea unui confort zilnic decent si crearea de locuri de munca
generatoare de venituri atdt in mod direct, cat si indirect, prin atragerea investitorilor si
dezvoltarea mediului de afaceri.
Aceste probleme ordonate in functie de necesitate si care reprezinta opinia repondentilor,
trebuie luate in considerare de catre partenerii GAL, prioritizate in functie de gradul de
clasificare a necesitatii si in functie de resursele financiare de care dispun, corelate cu
prioritatile identificate. Asigurarea locurilor de munca implica in mod automat sprijinul
parteneriatului in atragerea de investitii la nivelul teritoriului, asigurdndu-se astfel
rezolvarea simultana a mai multor probleme cu care teritoriul se confrunti.Rezolvarea
acestor probleme clasificate in functie de gradul de urgentd, vor contribui practic la
cresterea nivelului de trai al populatiei, atdt din punct de vedere social cat si economic,
participand efectiv la eliminarea treptatd a decalajelor inter-teritoriale. Stabilitatea
locului de munca la nivelul teritoriului acoperit de GAL reprezintd unul din factorii
determinanti in aprecierea gradului de satisfactie al nivelul de trai din punct de vedere
social. Astfel, prin stimularea investitiilor in activitdti non-agricole sau crearea de IMM
pentru obtinerea de venituri alternative, poate fi influentata pozitiv siguranta locurilor de
munca. Tn consecinta, coreldnd acest rezultat cu concluziile anterioare, GAL va trebui sa
creeze facilitatile necesare dezvoltarii si altor activitati economice decét cele agricole,
prin asigurarea utilitatilor si facilitatilor necesare dezvoltérii de investitii private viabile.
Luénd in considerare datele oficiale de la nivelul teritoriului, se observa ca agricultura
este un sector slab dezvoltat, chiar dacd exista potential agricol. Faptul ci exista
posibilitatea comercializarii produselor, presupune si existenta unei piete de desfacere.
Acest lucru denotd ca, intrucat existd o piatd de desfacere la nivelul teritoriului,
eforturile de a o sustine si dezvolta ar fi mult mai mici decdt crearea uneia noi sau
concurenta pe o piata de desfacere mult mai mare.Este necesar in acest sens stimularea
asocierilor in vederea obtinerii de produse comercializabile. Activitatile non-agricole,
aflate in descrestere, trebuie sé fie reprezentate la nivel local in pondere mult mai mare,
datorita specificului si potentialului de care teritoriul dispune, si pot creste nivelul de trai
in randul populatiei.
Aceste aspecte sunt elementele care creaza principalele discrepante intre mediul urban si
cel rural i datorita carora populatia din mediul rural migreazi in afara teritoriului, in
cautarea unui nivel de trai decent. Prin dezvoltarea/modernizarea utilitatilor,
infrastructurii si serviciilor pentru populatie, se creaza baza pentru cresterea atractivitatii
teritoriului si atragerii investitorilor care pot asigura aceste servicii si pot oferi locuri de
munca remunerate satisfacator.

in concluzie, principalele nevoi identificate la nivelul GAL sunt: nivel adecvat de capital
si tehnologie pentru realizarea de activitati agricole moderne;restructurarea, consolidarea
fermelor mici in ferme orientate catre piatd; modernizarea sectorului de procesare a
produselor agricole si adaptarea acestuia la standarde UE; acces facil la instrumente
financiare adecvate pentru fermieri, procesatori, a micilor antreprenori din zonele rurale;
infrastructura de baza si servicii adecvate in zonele rurale;cresterea si diversificarea
numarului de locuri de munca in zonele rurale; infiintarea de grupuri si cooperative de



producatori; lanturi alimentare integrate; managementul riscului in agricultura;cunostinte
adecvate n randul fermierilor; imbunatatirea colaborarii intre actorii din mediul rural;
servicii de consiliere si consultantd agricola adecvate si de calitate; reducerea gradului de
saracie si a riscului de excluziune sociald;patrimoniul local conservat; dezvoltare locald
prin abordarea LEADER.

CAPITOLUL II: Componenta parteneriatului

in cadrul parteneriatului GAL Campia Romanatilor sunt 39 membrii fondatori si asociati, 30
sunt parteneri privati, iar 9 sunt parteneri publici. Prin urmare, procentul de parteneri
privati este mai mare de 51%, fiind repartizat astfel:76,92% parteneri privati si 23,08%
parteneri publici. Partenerii privati sunt agenti economici care au sediul social sau punctul
de lucru in teritoriul GAL dar si in afara teritoriului eligibil $i constitue persoanele-resursa
pentru GAL. Membrii persoane juridice publice sunt:Parohia din comuna Ghercesti, UAT
Carcea, Cosoveni, Dragotesti, Ghercesti, Leu, Malu Mare, Pielesti, Robanesti. Din cele 30
persoane juridice private, mentiondm 6 organizatii de tip societate civild, dintre care una
cu preocupari in interesul minoritatilor etnice-Agentia de Consiliere si Sprijin pentru
Minoritati si Persoane Defavorizate din Romania, al cirei scop este acela de aparare si
promovare a intereselor economice, sociale si culturale ale etniei romilor din regiunea
Oltenia, iar o organizatie de mediu cu preocupari sociale, culturale, ecologice-Asociatia
Cultural Ecologica Redivivus.Celelalte asociatii de tip ONG activand in mai multe domenii
de interes precum: economie sociald, vanitoare si pescuit, turism, activitati sociale.

De asemenea, in randul membrilor parteneriatului public - privat GAL Campia Romanatilor
sunt prezenti reprezentanti ai sectorului forestier, reprezentanti ai sectorului economic-
servicii, agriculturd, constructii, etc, astfel incit toate sectoarele responsabile de
dezvoltarea viitoare a mediului rural au reprezentare.

In ceea ce priveste actiunile propuse in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala, GAL
Campia Romanatilor impreuna cu entitatile publice, private si ale societatii civile,
garanteaza capacitatea de gestionare necesarid pentru a-si asuma co-responsabilitatea
implementarii acestora.Fiecare entitate care face parte din cadrul parteneriatului va avea
gradul sau de implicare in realizarea obiectivelor venind cu o anumit3 experienta fie in
administratia publica locald, fie in societatea civil, fie in diverse sectoare ale economiei:
servicii, comert, mediu, agriculturd. Experienta in gestionarea proiectelor europene,
alocarea corecta a resurselor umane si materiale, precum si impartirea responsabilitatilor
realizarii actiunilor necesare implementérii Planului intre membrii parteneriatului, dau o
asigurare in plus pentru implementarea Strategiei si indeplinirea obiectivelor acesteia.
Partenerii au semnat un Acord de parteneriat in cadrul ciruia au convenit urmitoarele
responsabilitati in ceea ce priveste dezvoltarea teritoriala a zonei acoperite de GAL:
-imbunatétirea mediului §i spatiului rural, cresterea calitatii vietii si diversificarea
activitatilor economice din spatiul rural prin implementarea strategiilor integrate de
dezvoltare locala;

-imbunatdtirea conditiilor de viatd ecologice, sociale si economice, avind ca obiectiv
crearea unui mediu atractiv $i motivant pentru toate segmentele de populatie care traiesc
aici $i incurajarea mentinerii tineretului in regiune;

-pastrarea peisajului cultural istoric ca si componenta de baza a patrimoniului natural si
patrimoniului cultural european, pentru a contribui la bunistarea umani si la consolidarea



identitatii regionale;

-sporirea atractivitatii economice a zonei teritoriale a GAL Campia Romanatilor si
sustinerea mestesugurilor, serviciilor precum si prelucrarea produselor regiunii  si
promovarea acestora;

-realizarea din zona de acoperire a GAL-ului, a unei regiuni-tinta pentru un turism rural
durabil creand astfel un cadru economic nou si important in regiunea acestora;
-Promovarea zonei si cooperarea ei cu alte regiuni din tard si striinitate care si
contribuie la intarirea spatiului rural.

Partenerii semnatari ai Acordului de parteneriat au identificat si numit un responsabil
legal al GAL-ului. Astfel, acesta s-a implicat si coordonat activitatile de organizarea si
realizarea actiunilor de animare a teritoriului si a populatiei, de sensibilizare a actorilor
locali, in scopul implementarii Strategiei de Dezvoltare Locali.

Organul de conducere al GAL va fi AdunareaGenerald ale cirei hotirari vor fi puse in
executare de Consiliul Director si Compartimentul Administrativ. In ceea ce priveste
selectia proiectelor la nivelul grupului, parteneriatul decizional va fi reprezentat de
Comitetul de Selectie a proiectelor.

Membrii GAL Campia Romanatilor au urmitoarele obligatii: sa respecte Statutul,
Regulamentul interior, Regulamentul de Organizare siFunctionare, hotararile si deciziile
luate de catre organele de conducere ale asociatiei;sa achite cotizatia; sa participe activ,
direct sau prin reprezentanti, la Adunirile Generale si/ sausedintele Consiliului Director,
dupa caz;sa participe activ la diferite actiuni si campanii organizate de asociatie;sa
sprijine material si moral asociatia;sa reprezinte interesele comune ale asociatiei prin
actiunile intreprinse;sa nu aduca prejudicii asociatiei si si rispundi la solicitirile
acesteia;sa tind contabilitatea in conformitate cu legislatia nationala in vigoare;sa
faciliteze verificarea tuturor actiunilor sale de citre Comisia Europeana si alteorganisme
sau autoritati la nivel comunitar, national sau judetean ; si participe la reuniunile ce
privesc implementarea LEADER in Romania;sa asigure o publicitate adecvati a Strategiei
de Dezvoltare Locald la nivel judetean,regional si national in ceea ce priveste diferitele
masuri sustinute;sa facd parte din RNDR;si participe la cel putin un proiect de
cooperare;sa  actioneze intotdeauna respectdand  principiille de  cooperare,
obiectivitate,impartialitate, eficacitate, eficient, transparenta, publicitate si libera
concurentd;in cazul in care este destinatarul final al ajutorului, si isi indeplineasca
obligatiilecare revin oricarui beneficiar final.

De asemenea GAL Campia Romanatilor actioneaza ca organism intermediar intre AM PNDR,
CRFIR, OJFIRsi beneficiarii finali ai proiectelor, in acest scop exercitind urmatoarele
functii in teritoriu:promoveazi SDL, prin intermediul partenerilor sdi,site-ul, mass-media,
etc si da persoanelor interesate informatii si sfaturi decare au nevoie cu privire la schema
de LEADER; aceste informatii vor fifurnizate atat in mod direct la sediul central al GAL
Campia Romanatilor , cat si prinintermediul internet, media §i mass-media;incurajeaza si
promoveaza realizarea investitiilor in cadrul abordariiLEADER, un rol important in aceast3
directie avandu-l informarile cu diversegrupuri din teritoriu, promovarea direct de citre
grup sau prin partenerii sai;orienteaza implementarea abordirii LEADER spre cele mai
bune investitiicare sa contribuie la dezvoltarea teritoriului, conform SDL;implementeaza
proiecte in mod direct, daci acest lucru poate ajuta ladezvoltarea zonei;orienteazi



implementarea abordarii LEADER spre cele mai bune investitiicare si contribuie la
dezvoltarea teritoriului, conform SDL;implementeaza proiecte in mod direct, daci acest
lucru poate ajuta ladezvoltarea zonei;participd cu alte Grupuri de Actiune Locald la
proiecte de cooperare.

CAPITOLUL lll: Analiza SWOT (analiza punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si
amenintarilor)

Pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a teritoriului GAL Campia Romanatilor,
s-a impus analiza profunda a situatiei existente privind teritoriul, populatia, activititile
economice si organizarea sociala si institutionala de la nivelul acestuia. Aceastd analizd
SWOT a rezultat in urma interpretarii si analizarii chestionarelor cu actorii locali din
sectorul public, privat, economic si societatea civila, dar si colaborarea cu grupul de
lucru. Acest lucru a permis dezvoltarea unei viziuni asupra particularitatilor economice si
sociale la nivelul teritoriului, prin realizarea arborelui problemelor si efectuarea analizei
SWOT. Punctele tari si cele slabe sunt legate de teritoriul si de strategiile de dezvoltare
ale comunelor integrate in aceasta. Oportunitatile si amenintarile vin dinspre mediul de
piata si din directia concurentei, dar pot fi influentate atat de factori interni cat si de
factori externi; de reguld sunt factori economici, politici sau sociali asupra carora zona in
general nu are nici un control. Analiza SWOT ia in considerare organizarea asezarii,
performantele acesteia, produsele cheie si pietele strategice. Analiza SWOT permite
concentrarea atentiei asupra zonelor cheie si realizarea de prezumtii (presupuneri) in
zonele asupra carora exista cunostinte mai putin detaliate. Tn urma acestei analize se
poate decide dacd teritoriul i5i poate indeplini planul, si in ce conditii. Unele
‘oportunitati” si “"amenintari” vor aparea din “"punctele tari" si "punctele slabe” ale
teritoriului. Din analiza SWOT elaborata asupra teritoriului GAL Campia Romanatilor, se
desprind urmatoarele domenii de interes impartite in 4 mari categorii: Teritoriul,
Populatia, Activitatile economice si Organizarea sociala si institutionala.
TERITORIU

(Caracteristici geografice, -Infrastructuri utilitati -Patrimoniu de mediu si cultura)

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

1.5patiu geografic compact 1.Suprafete agricole necultivate

2.Teritoriul este traversat de drumuri|2.Infrastructurd rutiera nesatisficatoare la
judetene si de drumuri nationale. nivelul drumurilor judetene si
3.Existenta cailor ferate si cai aeriene comunale3.Teritoriul nu este deservit in
4.Terenuri arabile si fertile totalitate cu infrastructura adecvata
5.Existenta resurselor naturale pentrul4.Drumuri agricole neamenajate

dezvoltarea industriei extractive 5.Dotarea insuficienta a unitatilor de

6.Teritoriul cuprins intre coridorul Jiu-Olt |invatamant si medicale
7.Existenta retelei electrice, telefonie ,|6. Atractivitatea teritoriului pentru locuitori si
cablu TV si internet, alimentare cu apa si|turisti este redusa

canalizare, iluminat public. 7.Inexistenta unor case traditionale de etnie si
8.Existenta structurilor necesare asigurari|folclor

serviciilor sociale si instituiti locale 8.Gestionarea necorespunzatoare a deseurilor
9.Infrastructuri modernizate partial menajere si a gunoiului de grajd

10.Teritoriu acoperit de GAL permite|9.Inexistenta sistemelor de irigatii

realizarea de inverstitii numeroase 10.Seceta a dus la pierderi de vegetatie si fauna

11.Zone natural protejate , Natura 2000  |importanta
12.Patrimoniu arhitectural §i cultural cu|11.Interes scazut pentru activitatile culturale,
diferite asezari biserici, cruci, situri mentinerea obiceiurilor si traditiilor




13.Aproprierea  de  centre  urbane
dezvoltate cat si de granita cu Bulgaria.

12.Patrimoniu arhitectural nu este valorificat si
este in stare de degradare

OPORTUNITATI

AMENINTARI

1.Existenta programelor de finantare
pentru dezvoltarea teritoriului rural prin
constituirea GAL
2.Localizarea in
dezvoltate
3.Posibilitati de dezvoltare a agriculturii
4.Creearea de noi IMM-uri(start-ap) cu
activitati non-agricole, culturale creative,
recreative pentru crearea de noi locuri de
munca

5.Asimilarea tehnologiilor inovative
nivelul fermelor si in agricultura

aproprierea  oraselor

la

6.Posibilitatea de colaborare inter-
regionala si europeana

7 Valorificarea energiei solare si
incurajarea  practicilor  inovative de

productia energiei regenerabile
8.Atragerea de investitii si inverstitori
straini

9.Utilizarea redusa a produselor agro-
chimice

10.Servicii de consultantd imbunatatite
pentru cresterea performantei sectoarelor
11.Infiintarea de parteneriate si grupuri de
producatori

12.Cresterea suprafetelor de teren agricol
impadurite

1.Risc de seceta si inundatii

2.Erodarea , poluarea (sol, apa, aer)
3.Biodiversitate in pericol

4.Alterarea si pierderea mostenirii culturale si a
traditiilor rurale

5.Nivel redus de implicare a oamenilor pentru
dezvoltarea teritoriului

6.Cadru legislativ instabil

7.Instabilitatea politica si economica
8.Dezvoltarea accelerata a centrelor de interes
din afara teritoriului poate determina scaderea
interesului autoritatilor (nationale si judetene),
investitorilor, turistilor si locuitorilor pentru
dezvoltarea teritoriului

9.Surse de finantare reduse si greu accesibile
pentru dezvolarea/ reabilitarea infrastructurii
sociale, de nvatamant si sanatate;
10.Reticenta autoritdtilor si locuitorilor
schimbari si adaptabilitatea la nou;

la

POPULATIE R
(Demografie -Populatie activa -imbatranire

-Nivel de instruire -Cunostinte si competente)

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

1.Ponderea ridicata a populatiei active in
sectoarele de servicii comercial si agricol
2.Forta de munca ridicata si relativ ieftina
3.Acces la centru universitar
4.Existenta structurilor de
primar si gimnazial
5.Populatia este preponderent cu pregatire
medie urmarind astfel profilul economic al
regiunii

6.Rata infractionald redusa

7.Cunostinte in domeniu agriculturii si
zootehniei

fnvatamant

1.Imbatranirea populatiei

2.Migrarea tinerilor spre centrele urbane
3.Lipsa unor venituri constante

4.Lipsa unei piete a muncii diversificate

5.Lipsa programelor de reconversie profesional
6.Lipsa locurilor de munca

7.5laba capacitate a regiunii de a atrage si a
retine forta de munca inalt calificata

8.Lipsa specialistilor in domeniu agricol si
zootehnic

9.Lipsa consultantei in accesarea fondurilor
10.Lipsa serviciilor sociale

11.Acces limitat la serviciile sociale de baza
12.Implicare socialad scazuta

OPORTUNITATI

AMENINTARI




1.Posibilitatea accesarii de programe del1

-Migrarea tinerilor spre

finantare prin intermediul GAL economic si centre urbane

2.Posibilitatea de crestere a numarului de|2
locuri de munca prin facilitatea accesului|3

.Imbétranirea populatiei
.Cresterea  somajului si

la finantare a micro-intreprinderilor dezocupate
3.Existenta  programelor de formare 4.Cresterea ponderii muncii la negru

profesionala pentru fermieri 5

4.Posibilitatea infiintarii de asociatii de|actuale de pe piata muncii
femei, de persoane defavorizate si de|6.Degradarea vietii sociale si familiale

tineret 7.Riscul excluderii sociale din cauza nivelului
5.5timularea revenirii in tara a persoanelor|redus de educatie

plecate in  strdinatate, odata cul8
dezvoltarea zonei 9

.Instabilitatea politica
.Dificultati in  sustinere

tari  dezvoltate

a persoanelor

.Sistem educational neadaptat cerintelor

a financiara a

6.Implicarea  autoritatilor publice in|proiectelor pe care le pot implementa.

problemele sociale ale comunitatii 10.Discrepantele dintre mediul rural si cel
7.Facilitatile  oferite de  programele|urban determina migrarea in afara teritoriului a
nationale si europene pentru mentinerea populatiei tinere si/sau cu nivel de educatie
tinerilor in mediu rural peste mediu

ACTIVITATI ECONOMICE
(Primar -Secundar -Tertiar -Servicii Turism)

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

1.Potential agricol cu culturi semnificative
pentru economia locala

2.Potential zootehnic

3.Existenta zonelor industriale apropiate
4.Forta de munca ridicata si relativ ieftina
5.Accesul la cai de transport de buna
calitate (drumuri judetene, nationale si
aeriene)

6.Comert cu amanuntul dezvoltat

7.Legatura directd cu piata

8.Posibilitatea  diversificarii  activitatilor
economice

9.Infiintarea  de IMM-uri  si micro-
intreprinderi(start-ap)

10.Existenta materiei prime agricole si non-
agricole de calitate

11.Posibilitatea asimilarii tehnologiilor la
nivelul fermelor

12.Posibilitati de crestere a sectorului de
produse ecologice

13.Posibilitati de infiintare, modernizare a
unitatilor de procesare a produselor agricole
14.Interes in crestere al inverstitorilor agro-
alimentar

15.Terenuri disponibile pentru punerea la
dispozitie a investitorilor

15.Relatii de cooperare cu organizatii si
institutii nationale si internationale
Posibilitatea infiintarii unor centre de
prelucrare a produselor agro-alimentare

1.5laba dezvoltare a activitatilor non-agricole
2.Nivel scazut al productivitatii muncii

3.Lipsa unui sistem de sprijin pentru
implementarea de management si marketing

4.Lipsa de interes pentru i
tehnologii in agricultura
5.Lipsa dotarilor in ferme
6.Nivel scazut al veniturilor
7.Insuficienta spatiilor

ntroducerea noilor

pe gospodarie
de colectare

depozitare si prelucrare a produselor agro-

zootehnice

8.Suprafete agricole necultivate
9.5laba diversificare a sectoarelor economice
10.Lipsa centrelor de afaceri, informare si

consultanta in afaceri
11.Lipsa asociatiilor si
producatori

a grupurilor de

12.Lipsa spatiilor de recreere si baze de

agrement spotiv

13.Resurse financiare,investitii autohtone si

straine insuficiente

14.Inexistenta parteneriatelor public-privat
15.5ervicii turistice slab dezvoltate

16.Lipsa unui brend local

17.Lipsa conditiilor pentru mentinerea si

atragerea tinerilor

18.Valorificarea insuficienta a potentialului
hidrologic si absenta sistemelor de irigatii
19.Lipsa pietelor de desfacere a produselor

20.Capacitatea scazuta

de elaborare si




implementare de proiecte viabile pentru
dezvoltarea locala.

OPORTUNITATI AMENINTARI

1.Existenta  programelor de finantare|1.Scaderea populatiei, a persoanelor calificate
nerambursabila prin intermediul GAL 2.Capacitatea scazutd  in asigurarea
2.Posibilitatea dezvoltarii economice|infrastructurii si a serviciilor de baza

datorita localizari geografice in aproprierea 3.Dificultati in sustinerea financiard a
unor mari centre urbane proiectelor

3.Existenta investitorilor in centrele de 4.Cresterea concurentei produselor cu valoare
interes din apropiere (orasele Craiova, adaugata mare provenite din alte piete
Bals,Caracal, Segarcea) inlesneste atragereal|5.Alterarea si pierderea a mostenirii culturale

acestora in teritoriul GAL si a traditiilor rurale

4.Programe de infiintare de grupuri de|6.Exploatarea suprafetelor impadurite in afara
producatori cadrului legal

5.Valorificarea produselor traditionale si|7.Accentuarea migrarii in striinitate a fortei
agricole de munca

6.Masuri inovative specifice tehnologiilor|8.Nivelul scizut in domeniul finantarilor
moderne aplicabile in agricultura neramburasabile politice comerciale si fiscale
7 Valorificarea energiei din surse(9.Riscul calamitdtilor naturale si  anume
regenerabile si eficienta energetica secete si inundatii

8.Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor|10.Numarul de concurenti in crestere pentru
de baza produsele agro-alimentare de pe piata uniuni
9.Creearea de noi IMM-uri(start-ap) cu europene

activitati non-agricole 11.Slaba informare a agricultorilor cu privire

10.Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor|la norme europene

de baza ca preconditie pentru cresterea|12.Cadrul legislativ instabil

nivelului de atractivitate zonelor rurale 13.Lipsa unitatilor de colectare, depozitare si
11.5prijin  financiar pentru reintinerirea prelucrare a materiilor prime din zona GAL
generatilor in ferme

12.Infiintarea de parteneriate care si
promoveze transferul de cunostinte si
inovare

13.Infiintarea si dezvoltarea de lanturi de
aprovizionare cu produse agro-alimentare
14.Incurajarea cooperarii transnationale si
internationale si asimilarea de cele mai bune
practici inovative

15.Interesul autoritatilor locale si al
institutiilor publice pentru modernizarea
agriculturii

ORGANIZAREA SOCIALA SI INSTITUTIONALA
(Activitati asociative -organizare institutionala)

PUNCTE TARI [PUNCTE SLABE




1.Existenta ONG-urilor avand drept statut
dezvoltarea socio-culturalda, de mediu si a
etniei rrome

2.Existenta sarbatorilor cu specific local.
3.Pastrarea traditiilor si  obiceiurilor
stravechi(obiceiuri legate de nastere, de
casatorie, funerare, legate de sarbatorile
de iarna si de sarbatorilor pascale)
4.Existenta in fiecare comuna a unui
cabinet medical

1.Inexistenta de parteneriate public-privat
2.Lipsa mijloacelor financiare necesare si a
posibilitatilor de dezvoltare a asociatilor
3.Slaba implicare a populatiei in actiuni de
voluntariat

4.Lipsa spatiilor de recreere si agrement sportiv
5.Lipsa asociatiilor de producatori

6.Institutii de invatdmant primar si gimnazial
care nu corespund standardelor europene
7.Acces limitat la serviciile sociale de baza

5.Existenta unui camin de ingrijire socialal8.Lipsa proiectelor/programelor pentru
pentru batran sprijinirea persoanelor defavorizate
OPORTUNITATI AMENINTARI

1.Existenta programelor de finantare|1.Schimbarile legislative pot afecta
pentru sectorul ONG-urilor functionarea institutiilor si pot ingreuna
2.Formele  asociative  reprezintd  o|constituirea formelor asociative

prioritate in cadrul majoritétii masurilor de|2.Esecul in formarea de parteneriate locale si
investitii. promovarea potentialului endogen al
3.Posibilitatea de accesare a pietelor de|localitatilor

desfacere reprezentate de marii|3.Schimbarile politice pot afecta relatiile dintre

distribuitori, prin realizarea de productie
cantitativa si calitativa superioara, in urma
asocierii producatorilor agricoli.

4.Accesarea de finantari nerambursabile

pentru reabilitarea institutiilor publice
locale.
5.Infiintarea de asociatii non-

guvernamentale care sa sprijine actiunile
cu caracter social.

6.Posibilitatea cooperarii cu alte institutii
si forme asociative pentru adoptarea de
bune practici i identificarea de noi
oportunitati de dezvoltare;

7.Influenta  socialda a  organizatiilor
nonprofit si interrelationarea acestora cu
alte organizatii din mediul economic si
politic.

8.Existenta mai multor programe nationale
sau internationale in cadrul carora Grupul
de Actiune Locala poate aplica;
9.Finantarea  functionarii GAL si a
dezvoltarii capacitatii administrative a
acestuia prin intermediul Leader

autoritatile locale si cele judetene si pot
ingreuna buna derulare a proiectelor si
strategiei de dezvoltare localad

4.Dificultati intampinate in accesarea fondurilor
nerambursabile .

5.Increderea redusa a societatii civile privind
actiunile intreprinse de catre ONG, datorita
imaginii negative existenta la nivel national la
adresa acestora

6.Criza financiara poate determina
disfunctionalitati in cadrul autoritdtilor publice
si a ONG, in mod direct si indirect

CAPITOLUL IV: Obiective, prioritati si domenii de interventie
In lumina analizei de context si a specificitatiilor teritoriului de referinta, a dinamicilor de

comunicare, actiunile de informare si com

unicare intre toti partenerii relevanti, respectiv

pe baza analizei diagnostic si a analizei SWOT, am stabilit masurile relevante care asigura

nevoile identificate la nivelul teritoriului,

care contribuie la indeplinirea obiectivelor si

prioritatilor si implicit la domeniile de interventie ale acestora.







